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BIBLIOTEKOS VEIKLOS PLANAS 2022 METAMS   

I. Mokyklos misija

1.1. Centras, atsižvelgdamas į mokinių sveikatos būklę ir medikų rekomendacijas, siekia padėti ligoninės ugdytiniams, kad jie ne tik nepajustų ugdymo(si) spragų, bet subrandintų žinias ir įgūdžius, kultūrines ir socialines kompetencija, kurios pasveikus ar gydantis toliau padėtų jiems suvokti dinamiškai besikeičiantį pasaulį ir visuomenę, leistų tapti savarankiškais ir atsakingais žmonėmis, gebančiais mokytis visą gyvenimą.

II. Mokyklos tikslas

2.1. Garantuoti ugdymo kokybę, rūpintis mokinių branda, sudaryti sąlygas mokinių pasiekimams ir 

       individualiai pažangai. 
2.2. Kurti mokinių poreikius atitinkančią emociškai saugią, atvirą ir modernią ugdymo aplinką.  

2.3. Teikti individualizuotą pagalbą mokiniui.
III. Mokyklos strateginiai siekiai

3.1. Ugdymo ir ugdymosi tobulinimas. 

3.2. Siekti kiekvieno mokinio ugdymosi pažangos.

3.3. Tobulinti mokinių vertinimo ir įsivertinimo metodiką.

3.4. Siekti tikslingo socialinio emocinio ugdymo proceso.

3.5. Mokytojų bendrųjų ir  kompetencijų tobulinimas.

IV. Bibliotekos tikslai

4.1. Tapti informaciniu centru, atitinkančiu pedagogines naujoves ir ugdymo metodiką.

4.2. Ugdyti mokyklos bendruomenės gebėjimus gyventi ir veikti informacinėje visuomenėje.

4.3. Bibliotekos veiklą sieti su centro bendrais uždaviniais.

V. Bibliotekos uždaviniai

5.1. Dalyvauti ugdymo procese.

5.2. Užtikrinti kryptingą bibliotekos fondo plėtrą, gerinimą.

5.3. Organizuoti parodas, leisti informacinius stendus.

5.4. Padėti mokiniams lavinti informacijos ieškojimo internete.

5.5. Didinti profesinio informavimo prieinamumą.

5.6. Kelti bibliotekininko profesinę kvalifikaciją.

VI. Veiklos programa

	Eil. Nr.
	Veiklos turinys
	Data
	Atsakingas asmuo

	1. Darbas su skaitytojais
	

	1.1.
	Skaitytojų poreikių tyrimas.
	Visus metus
	Bibliotekininkė, kuratoriai, mokytojai, vaikų žaidimo kambarių auklėtojos

	1.2.
	Naujų skaitytojų registracija ir supažindinimas su bibliotekos taisyklėmis bei teikiamomis paslaugomis.
	Nuolat
	Bibliotekininkė

	2. Bibliotekos dalyvavimas ugdymo procese
	

	2.1.
	Metodinės literatūros eksponavimas bibliotekoje.
	Gavus naujas knygas
	Bibliotekininkė

	2.2.
	Dalyvauti Centro rengiamuose pasitarimuose ir informuoti mokytojus apie bibliotekos veiklą
	Visus metus
	Bibliotekininkė

	2.3.
	Dalyvauti projektinėje veikloje.
	Nuolat
	Bibliotekininkė, projektų organizatorė

	2.4.
	Pagalba organizuojant pamokas bibliotekoje.
	Mokytojams pageidaujant
	Bibliotekininkė

	3. Bibliotekoje organizuojami renginiai, parodos ir stendai
	

	3.1.
	Informacinių stendų leidyba.
	Visus metus
	Bibliotekininkė

	3.2.
	„Rekomendacijų medis“. Siūlau paskaityti.
	Visus metus
	Bibliotekininkė

	3.3.
	Sausio 13-oji "Mes prisimename, kodėl esame laisvi " (stendas)
	Sausis
	Bibliotekininkė

	3.4.
	Ieva SIMONAITYTĖ - rašytoja, biografinių apysakų, romanų kūrėja. 125 m (stendas)
	Sausis
	Bibliotekininkė

	3.5.
	Vasario 16-oji – Nepriklausomybės diena. (stendas)
	Vasaris
	Bibliotekininkė, mokytojai

	3.6.
	Kovo 11-oji - Nepriklausomybės atkūrimo diena (stendas)
	Kovas
	Bibliotekininkė, mokytojai

	3.7.
	Knygnešio diena.
	Kovas
	Bibliotekininkė

	3.8.
	Tarptautinė vaikų knygos diena.
	Balandis
	Bibliotekininkė

	3.9.
	„Štai Velykos jau atėjo“ (stendas)
	Balandis
	Bibliotekininkė

	3.10.
	„Naujos knygos“ – parodos 
	Nuolat 
	Bibliotekininkė

	3.11.
	Jonas MEKAS - avangardistinio kino kūrėjas ir kino kritikas, rašytojas ir poetas. 100 m (stendas)
	Gruodis
	Bibliotekininkė

	3.12.
	„Kelionė į pasakų karalystę“- popietiniai pasakų skaitymai su pradinių klasių mokiniais.
	Gruodis
	Bibliotekininkė, vaikų žaidimo kambarių auklėtojos

	3.13.
	„Kalėdinė eglutė“ (stendas)
	Gruodis
	Bibliotekininkė

	4. Grožinės, informacinės bei kitos literatūros komplektavimas bei tvarkymas

	4.1.
	Literatūros poreikių tyrimas:

· metodinėse grupėse išanalizuojami ugdymo procesui reikalingi ištekliai, sudaromi ir aprobuojami reikalingų įsigyti literatūros ir kitų mokymo priemonių sąrašai. 

· Metodinėje taryboje svarstomi ugdymo procesui reikalingų literatūros  ir kitų mokymo priemonių sąrašai;
	Nuolat
	Bibliotekininkė

	4.2.
	Grožinės, informacinės bei kitos literatūros užsakymas:

· Centro direktorė priima sprendimus dėl literatūros  ir kitų mokymo priemonių įsigijimo;

· pagal nustatytą tvarką vykdomi užsakymai;
	Visus metus
	Bibliotekininkė

	4.3.
	Grožinės, informacinės bei mokymo priemonių  įforminimas:

· inventorinti gautą literatūrą ir kitas mokymo priemones, sąskaitas priduoti buhalterijai;

· atrinkti ir nurašyti pasenusio turinio ir susidėvėjusią literatūrą ir kitas mokymo priemones;

· išimti iš katalogų nurašytos literatūros ir kitų mokymo priemonių korteles;

· tinkamai vesti bibliotekos fondo inventorinę ir apskaitos knygas;

· ruošti ataskaitas apie literatūros ir kitų mokymo priemonių fondus.
	Visus metus
	Bibliotekininkė

	4.4.
	Remėjų paieška.
	Nuolat
	Bibliotekininkė

	4.5.
	Fondo apskaitos dokumentų pildymas.
	Gavus naujas knygas
	Bibliotekininkė

	5. Vadovėlių fondo tvarkymas

	5.1.
	Vadovėlių poreikio tyrimas ir užsakymas 2022-2023 m.m.

Vadovėlių fondo sudarymas, tvarkymas ir pildymas:

· metodinėse grupėse išanalizuojami ugdymo procesui reikalingi ištekliai, sudaromi ir aprobuojami reikalingų įsigyti vadovėlių sąrašai. Sąrašai pateikiami metodinės tarybos pirmininkui;

· metodinėje taryboje svarstomi ugdymo procesui reikalingų vadovėlių sąrašai;

· Centro direktorė priima sprendimus dėl vadovėlių įsigijimo;

· pagal nustatytą tvarką vykdomi užsakymai;

· įsakymu patvirtinami užsakytų vadovėlių sąrašai;

· priimti naujus vadovėlius, juos inventorizuoti ir išduoti mokytojams, pasirašant vadovėlių priėmimo grąžinimo lape;

· vesti tikslią vadovėlių apskaitą kortelėse, visuminės apskaitos knygoje;

· patikslinti bibliotekos fonde esančių galiojančių vadovėlių sąrašą;

· sutikrinti piniginę vadovėlių vertę ir tikslų vadovėlių skaičių;
	Visus  metus
	Bibliotekininkė

	5.2.
	Vadovėlių išdavimas ir priėminas iš skaitytojų.
	Visus metus
	Bibliotekininkė

	5.3.
	Vadovėlių nurašymas.

Kasmet analizuojamas bibliotekos fondas ir trumpalaikio turto nurašymo komisijai pateikiami pasenusių, susidėvėjusių bei skaitytojų negrąžintų vadovėlių, literatūros, mokymo priemonių sąrašai. Komisija, išanalizavusi sąrašus, sudaro nurašymo aktus, kuriuos tvirtina centro direktorius. Nurašyti vadovėliai, literatūra, mokymo priemonės išimami iš bibliotekos fondo. Nurašymo aktai sudaromi dviem egzemplioriais, (vienas buhalterijai, vienas bibliotekai).
	Lapkritis
	Bibliotekininkė

	5.4.
	Makulatūros išvežimas.
	Pagal susitarimą
	Bibliotekininkė

	5.5.
	Spaudos prenumerata.
	Pagal susitarimą
	Bibliotekininkė

	6. Savišvieta, profesinės kvalifikacijos kėlimas
	

	6.1.
	Dalyvauti bibliotekininkams skirtuose kursuose, seminaruose. Skaityti profesinę literatūrą.
	Nuolat
	Bibliotekininkė


Rengė bibliotekininkė   Aušra Cibienė

